CƠ QUAN, ĐƠN VỊ:...................................
BÁO CÁO THỰC HIỆN QUY CHẾ DÂN CHỦ

QUÝ, 6 THÁNG, NĂM......
(Dùng cho cơ quan hành chính và đơn vị sự nghiệp công lập)
----
	
	

	I
	Công tác chỉ đạo, triển khai thực hiện

	1
	Tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện Nghị định số 04/2015/NĐ-CP, ngày 09/01/2015 của Chính phủ; Thông tư số 01/2016/TT-BNV, ngày 13/01/2016 của Bộ Nội vụ; Kết luận số 120-KL/TW, ngày 07/01/2016 của Bộ Chính trị và Chỉ thị số 14-CT/TU, ngày 27/7/2016 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy và các văn bản chỉ đạo trong năm của cấp ủy, chính quyền..................................................

	2
	Ban hành hoặc sửa đổi, bổ sung Quy chế thực hiện dân chủ trong hoạt động của cơ quan, đơn vị theo Nghị định 04 của Chính phủ. (ngày, tháng năm)........................................

	II
	Thực hiện dân chủ trong nội bộ cơ quan, đơn vị

	1
	Thực hiện công khai các nội dung để cán bộ, công chức biết theo Điều 7 Nghị định 04. (nôi dung, ngày tháng năm)..................................

	2
	Tổ chức cho cán bộ, công chức, viên chức tham gia ý kiến các nội dung theo Điều 9 Nghị định 04 của Chính phủ. (nôi dung, ngày tháng năm)...................

	3
	Phát huy vai trò giám sát của cán bộ, công chức, viên chức đối với các nội dung theo Điều 11 Nghị định 04 (Có, không, nội dung). ….............................

	4
	Tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức hàng năm (ngày tháng năm).................

	5
	Thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí (Nội dung đã triển khai và kết quả thực hiện).........................................

	6
	Đối thoại, giải quyết kiến nghị của cán bộ, công chức, nhân viên. (nôi dung, ngày, tháng, năm),..............................................................................................

	III
	Dân chủ trong giải quyết công việc với công dân và các tổ chức có liên quan 

	1
	Công khai thủ tục hành chính liên quan đến hoạt động của đơn vị để nhân dân và các cơ quan, đơn vị, tổ chức biết liên hệ, thực hiện (Có, không, nội dung)..................

	2
	Thực hiện các loại dịch vụ hành chính, dịch vụ công và giải quyết công việc cho tổ chức và cá  nhân (Có bao nhiêu loại dịch vụ hành chính, dịch vụ công đang thực hiện tại đơn vị):.........................................................................


	3
	Thực hiện công tác tiếp công dân (Có, không)..........................................................

	4
	Đặt hòm thư góp ý (Có, không)....................................................................

	5
	Giải quyết, xử lý đơn thư kiến nghị, phản ánh, khiếu nại, tố cáo của công dân (Đã giải quyết/tổng số, nội dung).....................................................................

	IV
	Vai trò của Công đoàn, Ban thanh tra nhân dân cơ quan, đơn vị

	1
	Công đoàn tham gia giám sát việc thực hiện chế độ, chính sách, pháp luật liên quan đến quyền lợi, nghĩa vụ của người lao động.............................................

	2
	Công đoàn định kỳ tổ chức cho đoàn viên tham gia góp ý xây dựng Đảng, xây dựng cơ quan, đơn vị (Có, không, nội dung, ngày, tháng) ….....................

	3


	Hoạt động của Ban thanh tra nhân dân (có chương trình, kế họach, xếp loại Tốt, khá, TB)...................................................................................................

	V
	Tác động của thực hiện Quy chế dân chủ:

	1
	Kết quả thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao. (tự đánh giá)

	2
	Xây dựng cơ quan, đơn vị. (tự đánh giá)

	VI
	Đánh giá kết quả, đề xuất kiến nghị:............................................







            THỦ TRƯỞNG CƠ QUAN, ĐƠN VỊ
